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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

1 Полное 

наименование  

Образовательной 

организации 

бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение города Омска «Детский сад № 81 

комбинированного вида» 

2 Сокращенное 

название 

образовательной 

организации 

БДОУ г. Омска «Детский сад № 81 

комбинированного вида» 

3 Почтовый адрес, 

адрес 

электронной 

почты, телефон 

для связи 

644090, г.Омск, ул. Заозерная 15 корп.3 (основной 

корпус); 

644090, г.Омск, ул. Тюленине 17 (филиал) 

Адрес электронной почты учреждения  

bdou-81@yandex.ru  

Телефон 8(3812)62-23-80 

 

 

 

4 Разработчики 

Программы 

Творческая группа, в состав которой вошли 

представители администрации, педагогов и 

специалистов БДОУ  

Клевакина Евгения Александровна, заведующий 

8(3812)62-23-80, bdou-81@yandex.ru  

Солуня Ирина Алексеевна, старший воспитатель 

8(3812)62-23-80,сот. 89514112262, 

isolunya@yandex.ru  

 

5 Срок реализации 

программы 

развития 

2023-2026 

6 Наименование 

управленческих 

проектов, цели, 

задачи каждого 

проекта 

1. «Содружество-содействие-сотворчество».  

2. «Кадровый потенциал». 

3. «Успешный ребенок». 

 

7 Этапы и сроки 

реализации 

программы 

развития 

Наименование реализации 

проекта и его описания 

Дата 

начала 

Дата 

окончания 

1. Подготовительный; 

2. Практика-

ориентированный; 

3. Аналитико-

рефлексивный 

Май 

2023 

Май 2024 

mailto:bdou-81@yandex.ru
mailto:bdou-81@yandex.ru
mailto:isolunya@yandex.ru


1. Подготовительный; 

2. Практика-

ориентированный; 

3. Аналитико-

рефлексивный 

Май 

2024 

Май 2025 

1. Подготовительный; 

2. Практика-

ориентированный; 

3. Аналитико-

рефлексивный 

 

Май  

2025 

Май 2026 

8 Объемы и 

источники 

финансирования 

Финансирование мероприятий Программы Развития 

будет осуществляться из бюджетных и других 

источников:  

- за счет средств из муниципального бюджета;  

- за счет доходов за дополнительные (платные) 

образовательные услуги; 

 - за счет привлекаемых средств от участия в 

конкурсах и грантовых мероприятиях 

9 Ожидаемые 

результаты 

1. Открытие психолого- консультационного центра 

для психолого-педагогического консультирования 

родителей (законных представителей) детей (2 

центра); 

2. Повышение в процентах доли вовлеченных 

родителей в образовательную деятельность с 57% 

до 70% (не менее 320 чел.) 

3.Повышение доли удовлетворенности родителями 

качеством образовательных услуг в ДОО (с 80% до 

90%) 

4.Сформировано позитивное отношение 

родительской общественности с ДОУ (не менее 80 

%); 

5.Создание школы наставничества, школы молодых 

педагогов. (100% молодых специалистов) 

6.Доля педагогов, прошедших КПК не менее 80%. 

3.Наличие ИППР (100% педагогов) 

7.Увеличение доли педагогов, имеющих первую и 

высшую категории с 60% до 80 %. 

8. Повышение ИКТ- компетентности педагогов. (не 

менее 80% педагогов) 

9.Разработка системы организации консультативной 

методической поддержки в области повышения 

информационной компетентности педагогов. (не 

менее 2 моделей). 

10.Активное использование ИКТ и цифровых 

образовательных ресурсов педагогами и как 

следствие повышение качества и эффективности 



образовательного процесса. (не менее 80% 

педагогов) 

11.Создание банка медиаресурсов информационных 

технологий в работе ДОУ (мультимедийных 

презентаций- не менее 20, дидактических 

материалов- не менее 20, методических материалов- 

не менее 3) 

12.Повышение уровня индивидуальных достижений 

детей в образовательных, творческих и других 

направлениях деятельности, к которым у них есть 

способности. (с 40% до 70%) 

13.Увеличение количества детей, участвующих в 

конкурсах, фестивалях, смотрах различного уровня 

и максимальная реализация их возможностей и 

способностей. (с 60% до 80%) 

14.Расширение спектра дополнительных 

образовательных услуг для детей. (100%) 

15. Увеличение количества программ 

дополнительного образования детей (с 2 до 5 

единиц) 

16.Увеличение количества педагогов, прошедших 

обучение (курсы, семинары, практикумы и т.д.) по 

организации работы с одаренными детьми. (до 60% 

педагогов). 

17.Повышение грамотности родителей в вопросах 

воспитания и обучения одаренных детей, оказание 

им консультативной помощи. (до 70% родителей) 

18. Вовлечения социальных партнеров в процесс 

развития и поддержки талантливых детей для 

расширение культурного потенциала среды. (с 40% 

до 60%) 

19. Увеличение доли детей, охваченных 

программами дополнительного образования, в 

общей численности детей от 5 лет от 70 до 90 %; 

20. Увеличение доли детей в возрасте от 5 лет, 

использующих сертификаты дополнительного 

образования с 60 до 80 %. 

 



Паспорт управленческого проекта 

«Содружество-содействие-сотворчество» 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта Содружество-содействие-сотворчество 

2 Стратегическая цель 

социально-

экономического 

развития города Омска 

Повышение качества и доступности услуг в 

сфере общего и дополнительного 

образования. 

Стратегия социально- экономического 

развития Омской области до 2025 года 

(раздел 6.2 указ губернатора Омской области 

до 24.06.2018 №93) 

Стратегия социально-экономического 

развития города Омска до 2030 года раздел 

1.2 Омский городской совет решение 

19.12.2018 год №101 

3 Инициатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, 

заведующий 8(3812)62-23-80,  

bdou-81@yandex.ru 

 

4 Куратор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Не требуется 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, 

заведующий 8(3812)62-23-80,  

bdou-81@yandex.ru 

 

6 Заместитель 

руководителя (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Солуня Ирина Алексеевна, старший 

воспитатель 8(3812)62-23-80,  

сот. 8 9514112262, isolunya@yandex.ru  

7 Перечень исполнителей 

проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Солуня Ирина Алексеевна, старший 

воспитатель 8(3812)62-23-80,  

сот. 8 9514112262, isolunya@yandex.ru  

Глазкова Дарья Викторовна, старший 

воспитатель, сот.89658744626, e_d_v@list.ru  

Овсянникова Елена Евгеньевна, воспитатель, 

сот. 89502175639, yelena-ovsyannikova-

1983@mail.ru  

Браулик Н.Я., педагог- психолог,  

сот. 89043260205, 

Баранова Юлия Валиевна, воспитатель,  

сот. 89503361541, baranova85@bk.ru  

Евсюкова Оксана Анатольевна, воспитатель, 

сот.89081015956 
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8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

- 

II. Описание проекта 

9 Основание для 

инициации проекта 

Региональный проект «Поддержка семей, 

имеющих детей» 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города Омска 

в сфере реализации 

проекта 

Муниципальная программа города Омска 

«Развитие образования» от 14 октября 2013 

№1170-п «Об утверждении муниципальной 

программы города Омска «Развитие 

образования» (в ред. от 27.12.2019) 

11 Цель реализации 

проекта 

Создание и внедрение эффективной модели 

взаимодействия дошкольного 

образовательного учреждения с 

родительской общественностью.  

12 

 

Задачи проекта 1. Повысить психолого-педагогическую, 

правовую компетентность родителей 

(законных представителей) используя 

разнообразные формы, методы и приемы 

эффективного взаимодействия. 

2. Привлечь родителей к участию в 

образовательном процессе через работу 

родительского клуба. 

3. Повысить степень удовлетворенности 

родителей качеством образовательных услуг 

в ДОО.  

4.Сформировать позитивное отношение 

родительского сообщества к взаимодействию 

с ДОУ. 

13 Перечень ожидаемых 

результатов 

Реализации проекта 

1. Открытие психолого- консультационного 

центра для психолого-педагогического 

консультирования родителей (законных 

представителей) детей (2 центра); 

2. Повышение в процентах доли вовлеченных 

родителей в образовательную деятельность с 

57% до 70% (не менее 320 чел.) 

3.Повышение доли удовлетворенности 

родителями качеством образовательных 

услуг в ДОО (с 80% до 90%) 

4.Сформировано позитивное отношение 

родительской общественности с ДОУ (не 

менее 80 %); 

 

14 Срок реализации 

проекта, перечень 

этапов реализации 

проекта  

Наименование 

этапа реализации 

проекта и его 

описания 

Дата 

начала 

Дата 

окончания 



I.Подготовительный 

этап 

Май 

2023 

Август 

2023 

II.Практика 

ориентированный 

этап 

Сентябрь 

2023 

Март 

2024 

III.Рефлексивно 

оценочный этап 

(анализ результата 

реализации 

проекта) 

Апрель 

2024 

Май 2024 

 

15 Бюджет проекта (В 

разрезе источников 

финансирования по 

годам реализации 

проекта) 

Нулевой бюджет  

16 Взаимосвязь с другими 

проектами 

Региональный проект «Поддержка семей, 

имеющих детей» 

17 Основные риски 

реализации проекта 

Смотри таблицу ниже 

 

 

 

 

 

                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                        

 



 SWOT- анализ 

 

Оценка актуального состояния 

Внутреннего потенциала 

Оценка развития в соответствии с 

изменениями внешнего окружения 

Сильные стороны 

(S) 

Слабые стороны 

(W) 

Благоприятные 

возможности 

(O) 

Угрозы 

(T) 

- 100% 

укомплектованность 

кадрами 

- Обеспечение 

условий для 

повышения 

квалификаций 

педагогов 

- Обеспечение 

условий для 

реализации 

трансляции 

педагогического 

опыта 

 

-Информация о 

деятельности ДОО 

отражается на сайте 

учреждения, на 

информационных 

стендах. 

 

-Родители являются 

активными 

участниками 

детско-

родительских 

проектов, 

совместных 

конкурсов, акций,  

проводимых в 

МБДОУ 

-Недостаточный 

уровень 

применения 

педагогами 

современных 

инновационных 

образовательных 

технологий 

- Недостаточная 

готовность и 

включенность 

родителей в 

управление 

качества 

образования детей 

через 

общественно-

государственные 

формы управления 

-Недостаточно 

отработанный 

механизм 

взаимодействия 

социального 

партнерства с 

родительской 

общественностью 

-Снижение личной 

заинтересованнос-

ти родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников в 

информационном 

освещении 

содержания 

деятельности через 

сайт ДОО 

-Низкая 

мотивационная 

- Наличие 

системы 

просветительск

ой работы с 

родителями 

 

- Оперативное 

взаимодействие 

воспитателей и 

родителей 

через онлайн-

общение 

посредством 

чата, форума, 

сайта. 

- Недостаточная 

профессиональн

ая 

компетентность 

начинающих 

педагогов в 

работе с 

семьями при 

проведении 

активных форм 

взаимодействия. 

- Изменение 

социальных 

потребностей и 

возможностей 

семьи 

- Сложная 

эпидемиологиче

ская обстановка 

в мире из-за 

пандемии 

 



готовность 

педагогов 

 

 
                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Рейтинг рисков 

№ Риск Категория риска 

1 Низкая степень мотивации родителей к 

взаимодействию  

Низкая 

2 Высокая степень занятости родителей  Средняя 

3 Перенос мероприятий в связи с пандемией Средняя 

4 Сопротивление педагогов к включению 

родительской общественности в 

образовательный процесс 

Средняя 

5 Изменение кадрового состава Низкая  

6 Низкая мотивационная готовность педагогов Средняя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План контрольных событий проекта  

                 «Содружество-содействие-сотворчество» 

 

№ 

п/п 

Наименование контрольного 

события (мероприятия)  

Дата 

наступления 

контрольного 

события проекта 

ФИО должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного 

за реализацию 

контрольного 

события 

1 Презентация проекта 28.08.2023 Заведующий 

2 Деятельность родительского 

клуба 

20.11.2023- 

29.03.2024 

Старший 

воспитатель 

3 Публичный отчет по итогам 

реализации проекта на блоге 

21.05.2024 Старший 

воспитатель, 

заведующий 

 

 



План мероприятий проекта 

«Содружество-содействие-сотворчество» 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия проекта 

Дата начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 

ФИО должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование 

единицы измерения 

Плановое 

значение 

1 
Организация проектной 

группы 
12.05. 2023 12.05. 2023 Приказ 1 

Заведующий 

Клевакина ЕА. 

2 
Заседание проектной 

группы 
22.05.2023 26.05.2023 Варианты модели 3 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

3 

Разработка 

мониторинговых 

мероприятий (выбор 

конкретных форматов) 

27.05.2023 31.08.2023 Методика  1 
Педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

4 

Запуск 

мониторинговых 

мероприятий 

(официальный сайт, 

соц. сети).  

01.09.2023 10.09.2023 Родители  
не менее 

170 чел  

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

Педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

5 
Сбор информации и 

обработка результатов 
11.09.2023 30.09.2023 Родители  80 % 

Старший 

воспитатель 



по мониторинговому 

мероприятию 

Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

6 
Заседание проектной 

группы 
01.10.2023 01.10.2023 Заседание   1 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

7 Разработка модели 02.10.2023 31.10.2023 Модели  3 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

8 Презентация проекта 02.11.2023 13.11.2023 Видеоролик 1 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

воспитатель 

Овсянникова Е.Е. 

9 

Подготовка к 

деятельности 

родительского клуба 

(написание положения, 

приказ об утверждении 

рабочей группы).  

14. 11.2020 17.11.2020 Положение   1 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

10 
Деятельность 

родительского клуба. 
20.11.2020 29.03.2023 Мероприятия 10 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 



Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги 

11 

Родительские собрания 

«Детский сад- семья- 

содружество равных 

партнеров» 

18.09.2023 31.05.2023 Собрания  

 4 в 

каждой 

группе 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

12 

«Для вас, родители» 

работа психолого- 

консультационный 

центр 

01.09.2023 31.05.2023 Консультации 
Не менее 2 

в месяц 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А., 

педагоги проектной 

группы 

13 

Наполнение офиц. 

сайта, онлайн 

консультации, 

вебинары 

01.02.2023 26.02.2023 Информация  Не менее 7 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

14 

Транслирование 

положительного опыта 

реализации данного 

проекта 

01.03.2023 31.03.2023 

Статьи, буклеты, 

выступления на 

конференциях 

Не менее 

10 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги 



15 Итоговый мониторинг 01.04.2023 30.04.2023 Родители   
Не менее  

80 % 

Педагог- психолог 

Браулик Н.Я. 

 

16 

Подготовка к 

конференции с 

родителями 

«Содружество равных 

партнеров» 

03.05.2023 19.05.2023 Родители 

Не менее 3 

человек из 

родитель-

ского 

комитета 

каждой 

группы 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

17 

Конференция 

«Содружество равных 

партнеров» 

20.05.2023 20.05.2023 Педагоги, родители 
Не менее 

80% 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

18 

Публичный отчет на 

сайте 

 

20.05.2023 31.05.2023 Отчет  1 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А., 

Ермоленко Д.В. 

 



Промежуточный отчет о реализации проекта  

«Содружество-содействие-сотворчество» 
1. Общая информация о реализации проекта 

 

Наименование этапа 

реализации проекта 

 (далее – этап) 

Плановый срок реализации 

этапа  

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

этапа  

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа  

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя 

проекта 

Организационно-

подготовительный 

Май 2023- август 2023 Май 2023- август 

2023 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

Основной Сентябрь 2023- март 2024 Сентябрь 2023- март 

2024 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

Аналитико-

информационный 

Апрель 2024- май 2024 Апрель 2024- май 

2024 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

2. Информация об исполнении мероприятий проекта 

 

Наименование 

мероприятий проекта 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятий 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Прогнозируемы

й срок 

реализации 

мероприятий 

проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятий 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Результаты реализации 

мероприятия 

Ф.И.О., должность 

исполнителя 

проекта 
Наименов

ание, 

единица 

измерени

я 

 План. Факт. 

Организация проектной 

группы 

12.05. 2023-

12.05. 2023 

12.05. 2023-

12.05. 2023 

 
Приказ 1 

 Заведующий 

Клевакина ЕА. 

Заседание проектной 

группы 

22.05.2023-

26.05.2023 

22.05.2023-

26.05.2023 

 
Варианты 

модели 
3 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  



педагоги проектной 

группы 

Разработка 

мониторинговых 

мероприятий (выбор 

конкретных форматов) 

27.05.2023-

31.08.2023 

27.05.2023-

31.08.2023 

 

Методика  1 

 

Педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

Запуск мониторинговых 

мероприятий 

(официальный сайт, соц. 

сети).  

01.09.2023-

10.09.2023 

01.09.2023-

10.09.2023 

 

Родители  
не менее 

170 чел.  

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

Педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

Сбор информации и 

обработка результатов 

по мониторинговому 

мероприятию 

11.09.2023-

30.09.2023 

11.09.2023-

30.09.2023 

 

Родители  80 % 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

Заседание проектной 

группы 

01.10.2023-

01.10.2023 

01.10.2023-

01.10.2023 

 

Заседание   1 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

Разработка модели 

02.10.2023-

31.10.2023 

02.10.2023-

31.10.2023 

 

Модели  3 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

Презентация проекта 

02.11.2023-

13.11.2023 

02.11.2023-

13.11.2023 

 

Видеоро-

лик 
1 

 Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

воспитатель 

Овсянникова Е.Е. 

Подготовка к 

деятельности 

14. 11.2020-

17.11.2020 

14. 11.2020-

17.11.2020 

 Положе-

ние   
1 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 



родительского клуба 

(написание положения, 

приказ об утверждении 

рабочей группы).  

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

Деятельность 

родительского клуба. 

20.11.2020-

29.03.2023 

20.11.2020-

29.03.2023 

 

Мероприя

тия 
10 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги 

Родительские собрания 

«Детский сад- семья- 

содружество равных 

партнеров» 

18.09.2023-

31.05.2023 

18.09.2023-

31.05.2023 

 

Собрания  

 4 в 

каждой 

группе 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

«Для вас, родители» 

работа психолого- 

консультационный 

центр 

01.09.2023-

31.05.2023 

01.09.2023-

31.05.2023 

 

Консульта

ции 

Не менее 

2 в месяц 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А., 

педагоги проектной 

группы 

Наполнение офиц. сайта, 

онлайн консультации, 

вебинары 

01.02.2023-

26.02.2023 

01.02.2023-

26.02.2023 

 

Информац

ия  

Не менее 

7 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

Транслирование 

положительного опыта 

реализации данного 

проекта 

01.03.2023-

31.03.2023 

01.03.2023-

31.03.2023 

 

Собрания  

 4 в 

каждой 

группе 

 Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги 



Итоговый мониторинг 

01.04.2023-

30.04.2023 

01.04.2023-

30.04.2023 

 

Родители   
Не менее  

80 % 

 Педагог- психолог 

Браулик Н.Я. 

 

Подготовка к 

конференции с 

родителями 

«Содружество равных 

партнеров» 

03.05.2023-

19.05.2023 

03.05.2023-

19.05.2023 

 

Родители 

Не менее 

3 человек 

из 

родитель-

ского 

комитета 

каждой 

группы 

 
Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

Конференция 

«Содружество равных 

партнеров» 

20.05.2023-

20.05.2023 

20.05.2023-

20.05.2023 

 

Педагоги, 

родители 

Не менее 

80% 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

Публичный отчет на 

сайте 

 

20.05.2023-

31.05.2023 

20.05.2023-

31.05.2023 

 

Отчет  1 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А., 

Ермоленко Д.В. 

3. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

Наименование 

контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

наступления контрольного 

события проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного события 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя 

проекта 

Презентация проекта 28.08.2023 28.08.2023  Заведующий 



Деятельность 

родительского клуба 

20.11.2023- 29.03.2024 20.11.2023- 29.03.2024  Старший 

воспитатель 

Публичный отчет по 

итогам реализации 

проекта на блоге 

21.05.2024 21.05.2024  Старший 

воспитатель, 

заведующий 

4. Информация об исполнении бюджета проекта 

№

 

п/

п 

  Всего, в том числе Источник 

финансирования 

№ 1 

Источник 

финансирования  

№ 2 

Источник 

финансирования 

№ 3 

Источник 

финансирования 

№ 4 

 1 Плановый объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 

 

0 0 

2 Прогнозируемый 

(ожидаемый) объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 0 0 

3 Фактический объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 0 0 

 

 



Итоговый отчет о реализации проекта 

«Содружество-содействие-сотворчество» 

1. Общая информация 
1 Наименование проекта  

«Содружество-содействие-сотворчество» 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные)  

Не требуется 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, заведующий  

 

8(3812)62-23-80, bdou-81@yandex.ru 

4 Цель реализации проекта Создание и внедрение эффективной модели взаимодействия дошкольного 

образовательного учреждения с родительской общественностью. 

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты проекта 

 

 

2. Информация о реализации этапов проекта (далее – этап) 
№ 

п/п 

Наименование этапа Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа  

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, 

ответственного за реализацию 

этапа проекта 

Комментарий 

1 I этап организационно-

подготовительный 

Май 2023-  

август 2023 

 Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  

 

2 II этап основной  Сентябрь 2023- 

 март 2024 

 Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  

 

3 III этап аналитико-

информационный 

Апрель 2024-  

май 2024 

 Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  

 

 



Паспорт управленческого проекта 

                                       «Кадровый потенциал» 

III. Общая информация 

1 Наименование проекта Кадровый потенциал. 

2 Стратегическая цель 

социально-

экономического 

развития города Омска 

Повышение качества и доступности услуг в 

сфере общего и дополнительного 

образования. 

Реализация проектов, направленных на 

использование информационно- 

коммуникационных технологий в обучении. 

Стратегия социально- экономического 

развития Омской области до 2025 года 

(раздел 6.2 указ губернатора Омской области 

до 24.06.2018 №93) 

Стратегия социально-экономического 

развития города Омска до 2030 года раздел 

1.2 Омский городской совет решение 

19.12.2018 год №101 

 

3 Инициатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, 

заведующий 8(3812)62-23-80,  

bdou-81@yandex.ru 

 

4 Куратор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Не требуется 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, 

заведующий 8(3812)62-23-80,  

bdou-81@yandex.ru 

 

6 Заместитель 

руководителя (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Солуня Ирина Алексеевна, старший 

воспитатель 8(3812)62-23-80,  

сот. 8 9514112262, isolunya@yandex.ru  

7 Перечень исполнителей 

проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Солуня Ирина Алексеевна, старший 

воспитатель 8(3812)62-23-80,  

сот. 8 9514112262, isolunya@yandex.ru  

Глазкова Дарья Викторовна, воспитатель, 

сот.89658744626, e_d_v@list.ru  

Овсянникова Елена Евгеньевна, воспитатель, 

сот. 89502175639, yelena-ovsyannikova-

1983@mail.ru  

Браулик Н.Я., педагог- психолог,  

сот. 89043260205, 

Баранова Юлия Валиевна, воспитатель,  

сот. 89503361541, baranova85@bk.ru  

mailto:bdou-81@yandex.ru
mailto:bdou-81@yandex.ru
mailto:isolunya@yandex.ru
mailto:isolunya@yandex.ru
mailto:e_d_v@list.ru
mailto:yelena-ovsyannikova-1983@mail.ru
mailto:yelena-ovsyannikova-1983@mail.ru
mailto:baranova85@bk.ru


Евсюкова О.А., воспитатель, 

сот.89081015956 

  

8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

- 

IV. Описание проекта 

9 Основание для 

инициации проекта 

Региональный проект «Цифровая 

образовательная среда», «Молодые 

профессионалы» 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города Омска 

в сфере реализации 

проекта 

Муниципальная программа города Омска 

«Развитие образования» от 14 октября 2013 

№1170-п «Об утверждении муниципальной 

программы города Омска «Развитие 

образования» (в ред. от 27.12.2019) 

11 Цель реализации 

проекта 

Создание условий для профессионального 

роста педагогических работников в ДОО.  

12 

 

Задачи проекта 1. Усовершенствовать систему 

наставничества в ДОУ. 

2. Повысить мотивацию педагогических 

работников к профессиональному росту 

через повышение квалификации, ИППР, 

участие в конкурсном движении, в том числе 

в конкурсах профессионального мастерства. 

3.Повысить долю аттестованных педагогов. 

4.Организовать методическое сопровождение 

педагогических работников, использующих 

цифровые программы и технологии, в том 

числе в области ИКТ. 

13 Перечень ожидаемых 

результатов 

Реализации проекта 

1.Создание школы наставничества, школы 

молодых педагогов. (100% молодых 

специалистов) 

2.Доля педагогов, прошедших КПК не менее 

80%. 

3.Наличие ИППР (100% педагогов) 

4.Увеличение доли педагогов, имеющих 

первую и высшую категории с 60% до 80 %. 

5. Повышение ИКТ- компетентности 

педагогов. (не менее 80% педагогов) 

6.Разработка системы организации 

консультативной методической поддержки в 

области повышения информационной 

компетентности педагогов. (не менее 2 

моделей). 

7.Активное использование ИКТ и цифровых 

образовательных ресурсов педагогами и как 

следствие повышение качества и 



эффективности образовательного процесса. 

(не менее 80% педагогов) 

8.Создание банка медиаресурсов 

информационных технологий в работе ДОУ 

(мультимедийных презентаций- не менее 20, 

дидактических материалов- не менее 20, 

методических материалов- не менее 3)  

14 Срок реализации 

проекта, перечень 

этапов реализации 

проекта  

Наименование 

этапа реализации 

проекта и его 

описания 

Дата 

начала 

Дата 

окончания 

I.Подготовительный 

этап 

Май 

2024 

Август 

2024 

II.Практика 

ориентированный 

этап 

Сентябрь 

2024 

Март 

2025 

III.Рефлексивно 

оценочный этап 

(анализ результата 

реализации 

проекта) 

Апрель 

2025 

Май 2025 

 

15 Бюджет проекта (В 

разрезе источников 

финансирования по 

годам реализации 

проекта) 

Нулевой бюджет  

16 Взаимосвязь с другими 

проектами 

Региональный проект «Цифровая 

образовательная среда», «Молодые 

профессионалы». 

17 Основные риски 

реализации проекта 

Смотри таблицу ниже 

 

  
                          

 



 

 

                                                    SWOT- анализ 

 

Оценка актуального состояния 

Внутреннего потенциала 

Оценка развития в соответствии с 

изменениями внешнего окружения 

Сильные стороны 

(S) 

Слабые стороны 

(W) 

Благоприятные 

возможности 

(O) 

Угрозы 

(T) 

- 100% 

укомплектованность 

кадрами 

- Разнообразие 

бюджетных курсов 

повышения 

квалификации 

педагогов 

- Обеспечение 

условий для 

консультативной 

методической 

поддержки в 

области повышения 

информационной 

компетентности 

педагогов.  

- Организация 

модели 

наставничества в 

области повышения 

информационной 

компетентности 

педагогов.  

 

 

-Наряду с 

активными 

педагогами-

мастерами в 

коллективе 

имеются педагоги 

с недостаточным 

уровнем 

мотивации и 

начинающие 

педагоги с низким 

уровнем 

профессиональных 

компетенций. 

 

- Недостаточный 

уровень 

применения 

педагогами 

современных 

инновационных 

образовательных 

технологий. 

 

-Нехватка 

высококвалифици

рованных 

педагогов. 

-Профессиональ-

ное выгорание 

педагогов. 

 

- Недостаточное 

оснащение 

материально- 

технической базы 

- Активизация 

системы 

наставничества 

- Участие ДОУ 

в научно-

методической 

деятельности 

города. 

- Администра-

тивная 

поддержка 

инновационных 

форматов в 

сфере 

образования. 

- Оснащение 

интерактивным 

оборудованием 

за счет 

открытия 

филиала. 

- Ежегодное 

увеличение 

целевого 

показателя з/п. 

педагогов в 

рамках 

выполнения 

майских Указов 

Президента 

 

- Изменение 

кадрового 

состава. 

- Низкая 

мотивационная 

готовность 

педагогов. 

- Недостаточное 

финансирование 

на 

совершенствова

ние 

материально-

технической 

базы 

учреждения. 

- Сложная 

эпидемиологиче

ская обстановка 

в мире из-за 

пандемии 

 

 



информацион-

ными ресурсами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                     Рейтинг рисков 

№ Риск Категория риска 

1 Психологическая неготовность педагогов к 

непрерывному образованию и повышению 

квалификации в области использования 

информационных технологий. 

Низкая 

2 Низкая мотивация педагогов для повышения 

профессиональной компетентности. 

Средняя  

3 Низкая мотивационная готовность педагогов к 

использованию ИКТ и цифровых 

образовательных ресурсов. 

Средняя 

4 Изменение кадрового состава. Низкая  

5 Недостаточность бюджетных средств к 

улучшению материально- технической базы. 

Средняя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План контрольных событий проекта  

                             «Кадровый потенциал» 

 

№ 

п/п 

Наименование контрольного 

события (мероприятия)  

Дата 

наступления 

контрольного 

события проекта 

ФИО должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного 

за реализацию 

контрольного 

события 

1 Презентация проекта 27.08.2024 Заведующий 

2 Презентация блогов педагогов 13.02.2025 Старший 

воспитатель 

3 Презентация интерактивных 

игр, созданных педагогами 

04.03.2025 Старший 

воспитатель 

4 Публичный отчет по итогам 

реализации проекта на блоге 

30.05.2025 Старший 

воспитатель, 

заведующий 

 

 

 



План мероприятий проекта 

«Кадровый потенциал» 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия проекта 

Дата начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование 

единицы измерения 

Плановое 

значение 

1 

Разработка 

нормативно- правовой 

базы реализации 

проекта, внесение 

изменений в 

локальные акты  

03.05.2024 11.05.2024 

Количество 

подготовленных 

локальных 

документов 

Не менее 2 
Заведующий 

Клевакина ЕА. 

2 
Организация рабочей 

группы 
12.05. 2024 12.05. 2024 Приказ 1 

Заведующий 

Клевакина ЕА. 

3 
Заседание рабочей 

группы 
13.05.2024 14.05.2024 Варианты модели 3 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  

педагоги 

проектной группы 

4 

Разработка 

мониторинговых 

мероприятий уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов. 

17.05.2024 31.05.2024 Мониторинг  1 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 



5 

Запуск 

мониторинговых 

мероприятий  

15.07.2024 23.07.2024 Педагоги  100%  
Педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

6 

Сбор информации и 

обработка результатов 

по мониторинговому 

мероприятию 

23.07.2024 16.08.2024 Педагоги 100 % 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

7 

Организация системы 

методических 

консультаций по 

реализации проекта. 

17.08.2024 30.08.2024 Консультации   Не менее 3 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

8 

Составление 

перспективного 

планирования на 

курсы ПК, КПК, 

аттестации. 

02.09.2024 06.09.2024 План  2 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

9 

Организация работы 

школы 

наставничества.  

09.09.2024 24.12.2024 

Консультации, 

мастер-классы, 

семинары-

практикумы 

Не менее 5 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

10 
Организация школы 

ИКТ для педагогов 

 

09.09.2024 
16.05.2025 

Консультации, 

мастер-классы, 

семинары-

практикумы 

Не менее 8 
Рабочая группа 

педагогов 

11 

Организация 

консультаций для 

педагогов по 

аттестации, 

написанию ИППР, 

участию в конкурсах 

 

 

 

09.09.2024 
16.05.2025 Консультации  Не менее 5 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 



профессионального 

мастерства 

12 

Создание банка 

данных с шаблонами 

типовых документов 

(отчетов, справок и 

т.д.)  

25.12.2024 17.01.2025 Шаблон   Не менее 3 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги 

проектной группы 

13 
Создание блогов 

педагогов  
20.01.2025 12.02.2025 Блог Не менее 10 Педагоги  

14 
Презентация блогов 

педагогами 
13.02.2025 14.02.2025 Блог Не менее 10 Педагоги  

15 

Создание банка 

интерактивных игр 

для использования в 

работе с детьми 

17.02.2025 03.03.2025 Интерактивные игры  Не менее 15 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

16 

Презентация 

интерактивных игр, 

разработанных 

педагогами 

04.03.2025 07.03.2025 Интерактивные игры Не менее 15 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

17 

Транслирование 

положительного 

опыта реализации 

данного  проекта 

10.03.2025 30.04.2025 

Статьи, буклеты, 

электронный кейс 

материалов 

Не менее 3 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А., 

педагоги рабочей 

группы 

18 
Использование 

информационных 
01.05.2025 16.05.2025 Презентация  Не менее 15 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 



технологий в работе с 

родителями. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

19 
Наполнение офиц. 

сайта. 
19.05.2025 21.05.2025 Информация  Не менее 10 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагог Ермоленко 

Д.В. 

20 Итоговый мониторинг 22.05.2025 29.05.2025 Педагоги   100 %  
Заведующий  

Клевакина Е.А. 

21 

Публичный отчет на 

сайте 

 

30.05.2025 30.05.2025 Отчет  1 

Заведующий  

Клевакина Е.А., 

старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

 

 



Промежуточный отчет о реализации проекта  

«Кадровый потенциал» 
5. Общая информация о реализации проекта 

 

Наименование этапа 

реализации проекта 

 (далее – этап) 

Плановый срок реализации 

этапа  

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

этапа  

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа  

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя 

проекта 

Организационно-

подготовительный 

Май 2024- август 2024 Май 2024- август 

2024 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

Основной Сентябрь 2024- март 2025 Сентябрь 2024- март 

2025 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

Аналитико-

информационный 

Апрель 2025- май 2025 Апрель 2025- май 

2025 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

6. Информация об исполнении мероприятий проекта 

 

Наименование 

мероприятий проекта 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятий 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Прогнозируемы

й срок 

реализации 

мероприятий 

проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятий 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Результаты реализации 

мероприятия 

Ф.И.О., должность 

исполнителя 

проекта 
Наименов

ание, 

единица 

измерени

я 

 План. Факт. 

Разработка нормативно- 

правовой базы 

реализации проекта, 

внесение изменений в 

локальные акты  

03.05.2024-

11.05.2024 

03.05.2024-

11.05.2024 

 Количест-

во 

подготов-

ленных 

локальны

х 

документ

ов 

Не 

менее 2 

 

Заведующий 

Клевакина ЕА. 



Организация рабочей 

группы 

12.05. 2024-

12.05. 2024 

12.05. 2024-

12.05. 2024 

 
Приказ 1 

 Заведующий 

Клевакина ЕА. 

Заседание рабочей 

группы 

13.05.2024-

14.05.2024 

13.05.2024-

14.05.2024 

 

Варианты 

модели 
3 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

Разработка 

мониторинговых 

мероприятий уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов. 

17.05.2024-

31.05.2024 

17.05.2024-

31.05.2024 

 

Монитори

нг  
1 

 
Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

Запуск мониторинговых 

мероприятий  

15.07.2024-

23.07.2024 

15.07.2024-

23.07.2024 

 
Педагоги  100%  

 Педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

Сбор информации и 

обработка результатов 

по мониторинговому 

мероприятию 

23.07.2024-

16.08.2024 

23.07.2024-

16.08.2024 

 

Педагоги 100 % 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

Организация системы 

методических 

консультаций по 

реализации проекта. 

17.08.2024-

30.08.2024 

17.08.2024-

30.08.2024 

 

Консульта

ции   

Не 

менее 3 

 
Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

Составление 

перспективного 

планирования на курсы 

ПК, КПК, аттестации. 

02.09.2024-

06.09.2024 

02.09.2024-

06.09.2024 

 

План  2 

 
Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

Организация работы 

школы наставничества.  

09.09.2024-

24.12.2024 

09.09.2024-

24.12.2024 

 Консульта

ции, 

мастер-

классы, 

семинары-

практику

мы 

Не 

менее 5 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

Организация школы 

ИКТ для педагогов 

   Консульта

ции, 

Не 

менее 8 

 Рабочая группа 

педагогов 



09.09.2024-

16.05.2025 

09.09.2024-

16.05.2025 

мастер-

классы, 

семинары-

практику

мы 

Организация 

консультаций для 

педагогов по аттестации, 

написанию ИППР, 

участию в конкурсах 

профессионального 

мастерства 

 

 

 

09.09.2024-

16.05.2025 

 

 

 

09.09.2024-

16.05.2025 

 

Консульта

ции  

Не 

менее 5 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

Создание банка данных 

с шаблонами типовых 

документов (отчетов, 

справок и т.д.)  

25.12.2024-

17.01.2025 

25.12.2024-

17.01.2025 

 

Шаблон   
Не 

менее 3 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

Создание блогов 

педагогов  

20.01.2025-

12.02.2025 

20.01.2025-

12.02.2025 

 

Блог 

Не 

менее 

10 

 

Педагоги  

Презентация блогов 

педагогами 

13.02.2025-

14.02.2025 

13.02.2025-

14.02.2025 

 

Блог 

Не 

менее 

10 

 

Педагоги  

Создание банка 

интерактивных игр для 

использования в работе 

с детьми 

17.02.2025-

03.03.2025 

17.02.2025-

03.03.2025 

 

Интеракти

вные игры  

Не 

менее 

15 

 
Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

Презентация 

интерактивных игр, 

разработанных 

педагогами 

04.03.2025-

07.03.2025 

04.03.2025-

07.03.2025 

 

Интеракти

вные игры 

Не 

менее 

15 

 
Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А. 

Транслирование 

положительного опыта 

реализации данного 

проекта 

10.03.2025-

30.04.2025 

10.03.2025-

30.04.2025 

 Статьи, 

буклеты, 

электрон-

ный кейс 

Не 

менее 3 

 

Старший 

воспитатель 



материа-

лов 

 Солуня И.А., 

педагоги рабочей 

группы 

Использование 

информационных 

технологий в работе с 

родителями. 

01.05.2025-

16.05.2025 

01.05.2025-

16.05.2025 

 

Презентац

ия  

Не 

менее 

15 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

Наполнение офиц. сайта. 

19.05.2025-

21.05.2025 

19.05.2025-

21.05.2025 

 

Информац

ия  

Не 

менее 

10 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагог Ермоленко 

Д.В. 

Итоговый мониторинг 
22.05.2025-

29.05.2025 

22.05.2025-

29.05.2025 

 
Педагоги   100 %  

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Публичный отчет на 

сайте 

 

30.05.2025-

30.05.2025 

30.05.2025-

30.05.2025 

 

Отчет  1 

 Заведующий  

Клевакина Е.А., 

старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

7. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

Наименование 

контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

наступления контрольного 

события проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного события 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя 

проекта 

Презентация проекта 27.08.2024 27.08.2024  Заведующий 

Презентация блогов 

педагогов 

13.02.2025 13.02.2025  Старший 

воспитатель 

Презентация 

интерактивных игр, 

созданных педагогами 

04.03.2025 04.03.2025  Старший 

воспитатель 



Публичный отчет по 

итогам реализации 

проекта на блоге 

30.05.2025 30.05.2025  Старший 

воспитатель, 

заведующий 

8. Информация об исполнении бюджета проекта 

№

 

п/

п 

  Всего, в том числе Источник 

финансирования 

№ 1 

Источник 

финансирования  

№ 2 

Источник 

финансирования 

№ 3 

Источник 

финансирования 

№ 4 

 1 Плановый объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 0 0 

2 Прогнозируемый 

(ожидаемый) объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 0 0 

3 Фактический объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 



 

 

Итоговый отчет о реализации проекта 

«Кадровый потенциал» 

3. Общая информация 
1 Наименование проекта «Кадровый потенциал» 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные)  

Не требуется 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, заведующий  

8(3812)62-23-80, bdou-81@yandex.ru 

4 Цель реализации проекта Создание условий для профессионального роста педагогических работников в ДОО 

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты проекта 

 

 

 

 

 

 

4. Информация о реализации этапов проекта (далее – этап) 
№ 

п/п 

Наименование этапа Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа  

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, 

ответственного за реализацию 

этапа проекта 

Комментарий 

1 I этап организационно-

подготовительный 

Май 2024-  

август 2024 

 Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  

 

2 II этап основной  Сентябрь 2024- 

 март 2025 

 Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  

 

3 III этап аналитико-

информационный 

Апрель 2025-  

май 2025 

 Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  

 

 



 



Паспорт управленческого проекта 

                                        «Успешный ребенок» 

V. Общая информация 

1 Наименование проекта Успешный ребенок. 

2 Стратегическая цель 

социально-

экономического 

развития города Омска 

Повышение качества и доступности услуг в 

сфере общего и дополнительного 

образования. 

Стратегия социально- экономического 

развития Омской области до 2025 года 

(раздел 6.2 указ губернатора Омской области 

до 24.06.2018 №93) 

Стратегия социально-экономического 

развития города Омска до 2030 года раздел 

1.2 Омский городской совет решение 

19.12.2018 год №101 

3 Инициатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, 

заведующий 8(3812)62-23-80,  

bdou-81@yandex.ru 

4 Куратор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Не требуется 

5 Руководитель проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, 

заведующий 8(3812)62-23-80,  

bdou-81@yandex.ru 

6 Заместитель 

руководителя (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Солуня Ирина Алексеевна, старший 

воспитатель 8(3812)62-23-80,  

сот. 8 9514112262, isolunya@yandex.ru  

7 Перечень исполнителей 

проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные 

данные) 

Солуня Ирина Алексеевна, старший 

воспитатель 8(3812)62-23-80,  

сот. 8 9514112262, isolunya@yandex.ru  

Ермоленко Дарья Викторовна, воспитатель, 

сот.89658744626, e_d_v@list.ru  

Овсянникова Елена Евгеньевна, воспитатель, 

сот. 89502175639, yelena-ovsyannikova-

1983@mail.ru  

Браулик Н.Я., педагог- психолог,  

сот. 89043260205, 

Баранова Юлия Валиевна, воспитатель,  

сот. 89503361541, baranova85@bk.ru  

Евсюкова Оксана Анатольевна, воспитатель, 

сот.89081015956 

8 Координатор проекта 

(Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

- 

VI. Описание проекта 

mailto:bdou-81@yandex.ru
mailto:bdou-81@yandex.ru
mailto:isolunya@yandex.ru
mailto:isolunya@yandex.ru
mailto:e_d_v@list.ru
mailto:yelena-ovsyannikova-1983@mail.ru
mailto:yelena-ovsyannikova-1983@mail.ru
mailto:baranova85@bk.ru


9 Основание для 

инициации проекта 

Региональный проект «Успех каждого 

ребенка» 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города Омска 

в сфере реализации 

проекта 

Муниципальная программа города Омска 

«Развитие образования» от 14 октября 2013 

№1170-п «Об утверждении муниципальной 

программы города Омска «Развитие 

образования» (в ред. от 27.12.2019) 

11 Цель реализации 

проекта 

Создание системы психолого- 

педагогического сопровождения для 

выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов детей в различных 

видах деятельности и через систему 

дополнительного образования. 

12 

 

Задачи проекта 1. Осуществить анализ научных источников 

по проблеме. 

2.Разработать систему мониторинга и 

развития предпосылок способностей и 

талантов у детей старшего дошкольного 

возраста. 

3.Обеспечить каждому ребенку равные 

возможности в реализации интересов. 

4.Повысить педагогическую компетентность 

педагогов в данном направлении. 

5. Расширить спектр дополнительных 

образовательных услуг для детей.  

6.Скоординировать деятельность 

специалистов и родителей в этом 

направлении. 

7.Развить отношения социального 

партнерства с учреждениями культуры, 

дополнительного образования, 

общественными организациями. 

8.Усовершенствовать работу 

педагогического коллектива, направленного 

на выявление, поддержку и развитие 

способностей и талантов воспитанников в 

различных видах деятельности и через 

систему дополнительного образования 

13 Перечень ожидаемых 

результатов 

Реализации проекта 

1.Повышение уровня индивидуальных 

достижений детей в образовательных, 

творческих и других направлениях 

деятельности, к которым у них есть 

способности. (с 40% до 70%) 

2.Увеличение количества детей, 

участвующих в конкурсах, фестивалях, 

смотрах различного уровня и максимальная 



реализация их возможностей и способностей. 

(с 60% до 80%) 

3.Расширение спектра дополнительных 

образовательных услуг для детей. (100%) 

4. Увеличение количества программ 

дополнительного образования детей (с 2 до 5 

единиц) 

5.Увеличение количества педагогов, 

прошедших обучение (курсы, семинары, 

практикумы и т.д.) по организации работы с 

одаренными детьми. (до 60% педагогов). 

6.Повышение грамотности родителей в 

вопросах воспитания и обучения одаренных 

детей, оказание им консультативной помощи. 

(до 70% родителей) 

7. Вовлечения социальных партнеров в 

процесс развития и поддержки талантливых 

детей для расширение культурного 

потенциала среды. (с 40% до 60%) 

8. Увеличение доли детей, охваченных 

программами дополнительного образования, 

в общей численности детей от 5 лет от 70 до 

90 %; 

9. Увеличение доли детей в возрасте от 5 лет, 

использующих сертификаты 

дополнительного образования с 60 до 80 %. 

14 Срок реализации 

проекта, перечень 

этапов реализации 

проекта  

Наименование 

этапа реализации 

проекта и его 

описания 

Дата 

начала 

Дата 

окончания 

I.Подготовительный 

этап 

Май 

2025 

Август 

2025 

II.Практика 

ориентированный 

этап 

Сентябрь 

2025 

Март 

2026 

III.Рефлексивно 

оценочный этап 

(анализ результата 

реализации 

проекта) 

Апрель 

2026 

Май 2026 

 

15 Бюджет проекта (В 

разрезе источников 

финансирования по 

годам реализации 

проекта) 

Нулевой бюджет  

16 Взаимосвязь с другими 

проектами 

Региональный проект «Успех каждого 

ребенка» 



17 Основные риски 

реализации проекта 

Смотри таблицу ниже 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SWOT- анализ 

 

Оценка актуального состояния 

Внутреннего потенциала 

Оценка развития в соответствии с 

изменениями внешнего окружения 

Сильные стороны 

(S) 

Слабые стороны 

(W) 

Благоприятные 

возможности 

(O) 

Угрозы 

(T) 

- 100% 

укомплектованность 

кадрами 

- Способность 

педагогов 

применять 

современные 

образовательные и 

ИКТ- технологии.  

- Наличие опыта 

работы по 

организации 

интеллектуальных, 

творческих, 

спортивных 

мероприятий. 

- Наличие опыта 

участия 

воспитанников в 

конкурсах 

различного уровня. 

- Наличие опыта 

70% педагогов в 

ведении кружковой 

деятельности. 

- Наличие договоров 

с учреждениями 

культуры, социаль-

ными партнерами 

делает 

образовательную 

работу в БДОУ 

более эффективной.  

- Отсутствие опыта 

диагностики по 

выявлению 

одаренных детей 

по различным 

направлениям. 

 

-Нехватка 

высококвалифици

рованных 

педагогов. 

 

 - Недостаточность 

методической 

базы. 

 

-Низкая 

мотивационная 

готовность 

педагогов к работе 

в данном 

направлении. 

 

-Заинтересован-

ность в 

результатах 

образовательно

го процесса 

родителей, 

социальных 

партнеров. 

 

- Большой опыт 

педагогов по 

трансляции 

инновационной 

деятельности   

БДОУ в 

педагогическое 

сообщество. 

 

- Проведение 

публичного 

отчета о 

результатах 

работы по 

выявлению и 

поддержке 

одаренных 

детей. 

- Изменение 

кадрового 

состава. 

 

- Низкая 

мотивационная 

готовность 

педагогов. 

 

-Недостаточ-

ность профес-

сиональной 

инициативы и 

компетентности 

у отдельных 

педагогов. 

 

- Ограничения, 

связанные с 

COVID-19, не 

позволят в 

полной мере 

использовать 

внутренний 

потенциал 

возможностей 

детей. 

- Сложная 

эпидемиологиче

ская обстановка 

не позволит 

расширить 

социальные 

связи 

учреждения. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Рейтинг рисков 

№ Риск Категория риска 

1 Недостаточная готовность педагогического 

коллектива к работе по реализации проекта. 

Низкая 

2 Отсутствие специалистов дополнительного 

образования. 

Средняя  

3 Психологическая неготовность участников 

образовательного процесса к каким- либо 

изменениям. 

Средняя  

4 Низкая мотивационная готовность педагогов к 

работе в данном направлении. 

Средняя 

5 Изменение кадрового состава. Низкая  

6 Недостаточность бюджетных средств к 

улучшению материально- технической базы. 

Средняя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      План контрольных событий проекта  

                                         «Успешный ребенок» 

 

№ 

п/п 

Наименование контрольного 

события (мероприятия)  

Дата 

наступления 

контрольного 

события проекта 

ФИО должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного 

за реализацию 

контрольного 

события 

1 Презентация проекта 27.08.2025 Заведующий 

2 Фестиваль «Минута славы» 18.04.2026 Старший 

воспитатель, 

музыкальный 

руководитель 

3 Публичный отчет по итогам 

реализации проекта на блоге 

23.05.2026 Старший 

воспитатель, 

заведующий 

 

 

 



План мероприятий проекта «Успешный ребенок» 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия проекта 

Дата начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия ФИО должность 

исполнителя 

проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование 

единицы измерения 

Плановое 

значение 

1 

Разработка 

нормативно- правовой 

базы реализации 

проекта, внесение 

изменений в 

локальные акты  

16.05.2025 13.06.2025 

Количество  

подготовленных 

локальных 

документов 

Не менее 2 
Заведующий 

Клевакина ЕА. 

2 
Организация рабочей 

группы 
14.06. 2025 14.06. 2025 Приказ 1 

Заведующий 

Клевакина ЕА. 

3 
Заседание рабочей 

группы 
15.06.2025 30.06.2025 Варианты модели 3 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  

педагоги 

проектной группы 

4 

План повышения 

квалификации 

педагогов в ИРООО 

по вопросам развития 

способностей и 

одаренности детей, 

участие в 

дистанционных курсах 

по этой проблеме  

01.07.2025 15.07.2025 Курсы  1 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.  

 



5 

Консультации, 

семинары- 

практикумы для 

педагогов по 

ознакомлению с 

диагностическими 

методиками по 

выявлению 

способностей и 

одаренности детей. 

29.08.2025 20.09.2025 Консультация  Не менее 2 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог- психолог 

Браулик Н.Я. 

 

6 

Заключение договоров 

о сотрудничестве с 

социальными 

партнерами, 

разработка плана 

взаимодействия. 

21.09.2025 26.09.2025 Договора  Не менее 3 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

7 

Разработка психолого- 

педагогической 

диагностики детей для 

выявления 

интеллектуально- 

творческого 

потенциала ребенка 

29.09.2025 10.10.2025 Диагностика  1 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

8 

Сбор информации и 

обработка результатов 

по психолого- 

педагогической 

диагностике 

11.10.2025 23.10.2025 Воспитанники  100 % 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

9 

Разработка 

общеразвивающих 

программ 

24.10.2025 30.11.2025 Программа  Не менее 2 
Старший 

воспитатель 



дополнительного 

образования в 

соответствии с 

современными 

требованиями и их 

реализация. 

Актуализация 

имеющихся программ. 

Солуня И.А., 

педагоги рабочей 

группы 

 

10 

Оказание 

дополнительных 

образовательных 

услуг, в том числе с 

использованием 

сертификатов 

дополнительного 

образования  

 

01.12.2025 30.05.2026 Программа  Не менее 2 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагоги рабочей 

группы 

 

11 

Родительское 

собрание 

«Способности ребенка 

и как их распознать». 

Представление 

проекта «Успешный 

ребенок». 

01.12.2025 19.12.2025 Собрание  15 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

12 

Разработка 

рекомендаций для 

родителей по 

сопровождению 

развития одаренного 

ребенка. 

20.12.2025 30.12.2025 Памятка  1 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 



13 

Организация и 

проведение 

индивидуальных, 

групповых занятий 

кружковой 

деятельности. 

(написание планов 

работы, рабочих 

программ) 

09.01.2026 23.01.2026 
Занятия кружковой 

деятельности 
1 в неделю 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

14 

Организация и 

проведение различных 

мероприятий 

(конкурсов, выставок, 

соревнований и т.д.) 

по различным 

направлениям для 

развития способностей 

детей. 

24.01.2026 30.05.2026 Мероприятие  
1 раз в 

неделю 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

музыкальный 

руководитель 

15 

Поощрение 

талантливых детей 

(создание стенда 

«Наши таланты», 

публичное вручение 

дипломов, грамот) 

21.02.2026 03.03.2026 Поощрение  
Не реже 1 

раза в месяц 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

16 

Организация мастер- 

классов по 

совместному 

творчеству родителей 

и детей. 

06.03.2026 03.04.2026 Мастер- класс 
1 раза в 

месяц 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 



17 

Итоговый мониторинг 

эффективности 

работы с детьми. 

04.04.2026 17.04.2026 Мониторинг  1 
Педагог- психолог 

Браулик Н.Я. 

18 
Фестиваль «Минута 

славы» 
18.04.2026 21.04.2026 Мероприятие  1 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

музыкальный 

руководитель 

19 

Семинар для 

родителей 

«Способные и 

одаренные дети: 

раскрыть, поддержать, 

развивать» 

24.04.2026 28.04.2026 Семинар  1 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

20 
Наполнение офиц. 

сайта. 
01.05.2026 15.05.2026 Информация  Не менее 10 

Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагог Ермоленко 

Д.В. 

21 

Транслирование 

положительного 

опыта реализации 

данного  проекта 

16.05.2026 22.05.2026 

Статьи, буклеты, 

электронный кейс 

материалов 

Не менее 3 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

22 

Публичный отчет на 

сайте 

 

23.05.2026 31.05.2026 Отчет  1 

Заведующий  

Клевакина Е.А., 

старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Промежуточный отчет о реализации проекта  

«Успешный ребенок» 
9. Общая информация о реализации проекта 

 

Наименование этапа 

реализации проекта 

 (далее – этап) 

Плановый срок реализации 

этапа  

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

этапа  

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа  

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя 

проекта 

Организационно-

подготовительный 

Май 2025- август 2025 Май 2025- август 

2025 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

Основной Сентябрь 2025- март 2026 Сентябрь 2025- март 

2026 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

Аналитико-

информационный 

Апрель 2026- май 2026 Апрель 2026- май 

2026 

 Клевакина Евгения 

Александровна, 

заведующий  

10. Информация об исполнении мероприятий проекта 

 

Наименование 

мероприятий проекта 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятий 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Прогнозируемы

й срок 

реализации 

мероприятий 

проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятий 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Результаты реализации 

мероприятия 

Ф.И.О., должность 

исполнителя 

проекта 
Наименов

ание, 

единица 

измерени

я 

 План. Факт. 

Разработка нормативно- 

правовой базы 

реализации проекта, 

внесение изменений в 

локальные акты  

16.05.2025-

13.06.2025 

16.05.2025-

13.06.2025 

 Количеств

о  

подготовл

енных 

локальны

х 

документ

ов 

Не 

менее 2 

 

Заведующий 

Клевакина ЕА. 



Организация рабочей 

группы 

14.06. 2025-

14.06. 2025 

14.06. 2025-

14.06. 2025 

 
Приказ 1 

 Заведующий 

Клевакина ЕА. 

Заседание рабочей 

группы 

15.06.2025-

30.06.2025 

15.06.2025-

30.06.2025 

 

Варианты 

модели 
3 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.,  

педагоги проектной 

группы 

План повышения 

квалификации педагогов 

в ИРООО по вопросам 

развития способностей и 

одаренности детей, 
участие в 

дистанционных курсах 

по этой проблеме  

01.07.2025-

15.07.2025 

01.07.2025-

15.07.2025 

 

Курсы  1 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А.  

 

Консультации, 

семинары- практикумы 

для педагогов по 

ознакомлению с 

диагностическими 

методиками по 

выявлению 

способностей и 

одаренности детей. 

29.08.2025-

20.09.2025 

29.08.2025-

20.09.2025 

 

Консульта

ция  

Не 

менее 2 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог- психолог 

Браулик Н.Я. 

 

Заключение договоров о 

сотрудничестве с 

социальными 

партнерами, разработка 

плана взаимодействия. 

21.09.2025-

26.09.2025 

21.09.2025-

26.09.2025 

 

Договора  
Не 

менее 3 

 
Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

Разработка психолого- 

педагогической 

диагностики детей для 

выявления 

интеллектуально- 

творческого потенциала 

ребенка 

29.09.2025-

10.10.2025 

29.09.2025-

10.10.2025 

 

Диагности

ка  
1 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 



Сбор информации и 

обработка результатов 

по психолого- 

педагогической 

диагностике 

11.10.2025-

23.10.2025 

11.10.2025-

23.10.2025 

 

Воспитан

ники  
100 % 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагог – психолог  

Браулик Н.Я. 

Разработка 

общеразвивающих 

программ 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

современными 

требованиями и их 

реализация. 

Актуализация 

имеющихся программ. 

24.10.2025-

30.11.2025 

24.10.2025-

30.11.2025 

 

Программ

а  

Не 

менее 2 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагоги рабочей 

группы 

 

Оказание 

дополнительных 

образовательных услуг, 

в том числе с 

использованием 

сертификатов 

дополнительного 

образования  

 

01.12.2025-

30.05.2026 

01.12.2025-

30.05.2026 

 

Программ

а  

Не 

менее 2 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

педагоги рабочей 

группы 

 

Родительское собрание 

«Способности ребенка и 

как их распознать». 

Представление проекта 

«Успешный ребенок». 

01.12.2025-

19.12.2025 

01.12.2025-

19.12.2025 

 

Собрание  15 

 
Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

Разработка 

рекомендаций для 

родителей по 

сопровождению 

развития одаренного 

ребенка. 

20.12.2025-

30.12.2025 

20.12.2025-

30.12.2025 

 

Памятка  1 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 



Организация и 

проведение 

индивидуальных, 

групповых занятий 

кружковой 

деятельности. 

(написание планов 

работы, рабочих 

программ) 

09.01.2026-

23.01.2026 

09.01.2026-

23.01.2026 

 

Занятия 

кружково

й 

деятельно

сти 

1 в 

неделю 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

Организация и 

проведение различных 

мероприятий 

(конкурсов, выставок, 

соревнований и т.д.) по 

различным 

направлениям для 

развития способностей 

детей. 

24.01.2026-

30.05.2026 

24.01.2026-

30.05.2026 

 

Мероприя

тие  

1 раз в 

неделю 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

музыкальный 

руководитель 

Поощрение талантливых 

детей (создание стенда 

«Наши таланты», 

публичное вручение 

дипломов, грамот) 

21.02.2026-

03.03.2026 

21.02.2026-

03.03.2026 

 

Поощрени

е  

Не реже 

1 раза в 

месяц 

 
Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

Организация мастер- 

классов по совместному 

творчеству родителей и 

детей. 

06.03.2026-

03.04.2026 

06.03.2026-

03.04.2026 

 

Мастер- 

класс 

1 раза в 

месяц 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

Итоговый мониторинг 

эффективности работы с 

детьми. 

04.04.2026-

17.04.2026 

04.04.2026-

17.04.2026 

 
Монитори

нг  
1 

 
Педагог- психолог 

Браулик Н.Я. 

Фестиваль «Минута 

славы» 

18.04.2026-

21.04.2026 

18.04.2026-

21.04.2026 

 

Мероприя

тие  
1 

 Старший 

воспитатель 

Солуня И.А., 

музыкальный 

руководитель 

Семинар для родителей 

«Способные и 

24.04.2026-

28.04.2026 

24.04.2026-

28.04.2026 

 
Семинар  1 

 Старший 

воспитатель 



одаренные дети: 

раскрыть, поддержать, 

развивать» 

Солуня И.А. 

 

Наполнение офиц. сайта. 

01.05.2026-

15.05.2026 

01.05.2026-

15.05.2026 

 

Информац

ия  

Не 

менее 

10 

 Заведующий  

Клевакина Е.А. 

Старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

педагог Глазкова 

Д.В. 

Транслирование 

положительного опыта 

реализации данного 

проекта 

16.05.2026-

22.05.2026 

16.05.2026-

22.05.2026 

 Статьи, 

буклеты, 

электронн

ый кейс 

материало

в 

Не 

менее 3 

 

Старший 

воспитатель 

Солуня И.А. 

 

Публичный отчет на 

сайте 

 

23.05.2026-

31.05.2026 

23.05.2026-

31.05.2026 

 

Отчет  1 

 Заведующий  

Клевакина Е.А., 

старший 

воспитатель 

 Солуня И.А.,  

11. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

Наименование 

контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

наступления контрольного 

события проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного события 

проекта  

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя 

проекта 

Презентация проекта 27.08.2025 27.08.2025  Заведующий 

Фестиваль «Минута 

славы» 

18.04.2026 18.04.2026  Старший 

воспитатель, 

музыкальный 

руководитель 

Публичный отчет по 

итогам реализации 

проекта на блоге 

23.05.2026 23.05.2026  Старший 

воспитатель, 

заведующий 

12. Информация об исполнении бюджета проекта 



№

 

п/

п 

  Всего, в том числе Источник 

финансирования 

№ 1 

Источник 

финансирования  

№ 2 

Источник 

финансирования 

№ 3 

Источник 

финансирования 

№ 4 

 1 Плановый объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 0 0 

2 Прогнозируемый 

(ожидаемый) объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 0 0 

3 Фактический объем 

финансирования, 

руб. 

0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 

 

 



Итоговый отчет о реализации проекта 

«Успешный ребенок» 

5. Общая информация 
1 Наименование проекта «Успешный ребенок» 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные)  

Не требуется 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Клевакина Евгения Александровна, заведующий  

8(3812)62-23-80, bdou-81@yandex.ru 

4 Цель реализации проекта Создание системы психолого- педагогического сопровождения для выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов детей в различных видах деятельности и 

через систему дополнительного образования. 

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты проекта 

 

 

 

 

 

 

6. Информация о реализации этапов проекта (далее – этап) 
№ 

п/п 

Наименование этапа Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа  

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О. должностного лица, 

ответственного за реализацию 

этапа проекта 

Комментарий 

1 I этап организационно-

подготовительный 

Май 2025- август 

2025 

Май 2025- август 

2025 

Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  

 

2 II этап основной  Сентябрь 2025- март 

2026 

Сентябрь 2025- март 

2026 

Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  

 

3 III этап аналитико-

информационный 

Апрель 2026- май 

2026 

Апрель 2026- май 

2026 

Клевакина Евгения 

Александровна, заведующий  
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